Statut
Ogolnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Kuratoréw Sgdowych

Zawodowi Kuratorzy Sadowi zrzeszeni w Ogolnopolskim Zwigzku Zawodowym Kuratorow
Sadowych, funkcjonujgey w strukturze sadéw powszechnych, kierujac sie troskg o poprawe jakosci
i warunkow pracy kuratoréw sadowych, dazac do zapewnienia nalezytej rangi funkcjonariuszy
publicznych dziatajgcych w imieniu Rzeczypospolitej i dla Jej dobra powszechnego, w trosce
o skutecznos¢ podejmowanych dziatai na rzecz ochrony praw pracowniczych kuratoréw
sgdowych, a takze o jak najlepsze wykonywanie zadan stuzbowych, poprzez podnoszenie wiedzy
i umiejetnosci zawodowych, ksztattowanie postaw obywatelskich i praworzadnosci, w rocznice
100-lecia Polskiej Kurateli Sagdowej, ustanawiajg niniejszy statut.

1. Postanowienia ogoélne
Art. 1

1. Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Kuratorow Sadowych Rzeczypospolitej Polskiej jest
ogolnopolska, niezalezna, dobrowolna i samorzadng organizacia zawodowych kuratoréow
sagdowych sadow powszechnych oraz kuratorow zawodowych przebywajgcych na emeryturze,
rencie i bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu, dla ktorych praca jako kurator
sgdowy byla ostatnim zatrudnieniem, (nazywanych w dalszej czgsci statutu — kuratorami
sgdowymi), powotang do reprezentowania i obrony ich praw pracowniczych, intereséw
zawodowych i socjalnych.

2. Zwigzek jest organizacjg samorzadna, niezalezna od pracodawcow, zwierzchnikdw stuzbowych
cztonkow zwigzku od organdw administracji panstwowej, organéw samorzadu terytorialnego
oraz innych organizacji, w tym politycznych i spotecznych.

. Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedziba Zwiazku jest Torun.

5. Zwigzek posiada osobowo$¢ prawna. Ponadto osobowos¢ prawng posiadajg Zakladowe
i Migdzyzaktadowe Organizacje Zwiazkowe z chwila wpisu do Rejestru Ogdlnopolskiego
Zwigzku Zawodowego Kuratorow Sadowych. Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Kuratordéw
Sadowych nie odpowiada za zobowigzania swoich jednostek organizacyjnych posiadajgcych
osobowos¢ prawng. Zasady prowadzenia Rejestru i dokonywanie w nich wpiséw okresla
uchwata Zarzadu Krajowego.

6. Zwiazek moze tworzy¢ lub przystepowac do:

1) ogélnopolskich zrzeszen (federacji) zwigzkow zawodowych;
2) ogdlnopolskich organizacji migdzyzwigzkowych (konfederacji);
3) migdzynarodowych organizacji pracownikow (federacji i konfederacji).

7. Decyzj¢ o utworzeniu, przystapieniu lub wystgpieniu z konfederacji lub federacji zwigzkowych
podejmuje Krajowy Zjazd Delegatow.

8. Nazwa zwigzku oraz oznaki zewngtrzne Zwigzku stanowig wylaczng wilasnosé¢ Zwigzku
i zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa podlegaja ochronie prawnej.
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II. Cele i zadania Zwigzku
Art.2

1. Zwigzek reprezentuje i broni godnosci, praw oraz intereséw, zarowno zbiorowych jak
i indywidualnych kuratorow sagdowych a w szczegolnosci dba o popraweg ich bytu i warunkow
pracy.

2. Zwiazek realizuje te cele w szczegdlnosci przez:

1) ochrong kuratorow sadowych i ich rodzin przed obnizeniem poziomu zycia;

2) ochrong prawng kuratoréw sagdowych;

3) wplywanie na polityke ksztaltowania korzystnych warunkow pracy i pacy oraz innych

swiadczen na rzecz kuratorow sadowych;

4) nadzor nad realizacja zadan przez pracodawcow z zakresu bhp i medycyny pracy,

profilaktyki medycznej;

5) ochrong interesdéw kuratorow sadowych w zakresie $wiadczen zdrowotnych;

6) inicjowanie i popieranie dziatan na rzecz stworzenia kuratorom sgdowych warunkéw do

podnoszenia kwalifikacji i adaptacji spoteczno — zawodowej;

7) organizowanie szkolen, w szczegdlnosci z zakresu prawa pracy oraz zakresu uprawnien

i metod dziatalnosci zwigzkowej;

8) podejmowanie dziatan na rzecz wspdlpracy zwigzkowej, zwlaszcza w zakresie

skutecznego wywierania wpltywu na ustawodawstwo krajowe;

9) promowanie zasad kodeksu etyki kuratora sadowego;

10) podejmowanie dzialan w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi;

11) podejmowanie dziatan stuzacych budowaniu w spoleczenstwie pozytywnego
wizerunku kuratora sagdowego oraz wymiaru sprawiedliwosci, budowanie zaufania do
kuratoréw sgdowych;

12) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w celu podniesienia wiedzy i umiejetnosci
czlonkow zwigzku, w szczegélnosci w zakresie prawa pracy, umiejetnosci
prowadzenia dialogu spotecznego, w tym negocjacji w relacji pracownik-pracodawca;

13) kultywowanie tradycji kuratoréw sadowych i tradycji zwiazkowych w celu integracji
srodowiska kuratoréw sadowych;

14) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w tym medialnej, organizowanie zajazdow,
konferencji, szkolen i dziatalnosci publikacyjne;j;

15) przygotowanie i realizacje programow obejmujacych ubezpieczenia grupowe
zawodowych kuratoréw sgdowych, emerytow, rencistow oraz cztonkéw ich rodzin;

16) dziatania majace istotny wptyw na ochron¢ zawodowych i socjalnych interesow
kuratorow sgdowych oraz ich rodzin;

17) wspierania dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej, kulturalno-o$wiatowej oraz innej na
rzecz tworzenia warunkow odpoczynku po pracy;

18) udzial w tworzeniu systemu premiowania i wyréznien pracownikow;

19) poglebianie wiedzy i szkolenie cztonkow zwigzku;

20) wspolpracg z Krajowg Radg Kuratorow;

21) prezentowanie stanowiska Zwigzku wobec pracodawcow, kierownictwa stuzbowego,
w szczegoOlnosci wobec Ministra Sprawiedliwosci, prezeséw sadéw i dyrektoréw
sadow, organdow wladzy publicznej oraz innych instytucji i organizacji;

22) organizowanie i kierowanie akcjami protestacyjnymi w przypadku naruszenia
interesow lub praw pracowniczych zawodowych kuratoréw sadowych.
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. Zwiazek moze podejmowaé, z innymi zwigzkami zawodowymi oraz organizacjami

pozarzadowymi, wspotprace, majaca na celu podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy
warunkow pracy oraz przestrzegania praw pracowniczych.

Art.3

. W przypadku naruszenia praw lub interesow kuratoréw sadowych lub praw Zwigzku, Zwigzek

podejmie wszelkie prawem dopuszczalne dziatania mediacyjne i interwencyjne, takze
w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

. Jesli dzialania podjete przez Zwigzek, nie przyniosa oczekiwanych rezultatéw, Zwigzek moze

podejmowacé rézne formy protestu.

. Protest moze przyjac forme akcji ostrzegawczej lub protestacyjne;j.
. Akcja ostrzegawcza polega w szczegdlnosci na:

1) oflagowaniu budynkéw pracodawcy;

2) wywieszeniu plakatow informacyjnych, w tym w budynkach pracodawcy;

3) kolportowaniu postulatow, haset lub materiatow protestacyjnych;

4) publikowaniu w srodkach masowego przekazu informacji o przyczynach i przebiegu
akcji;

. Akcja protestacyjna polega w szczegdlnosci na:

1) publikowaniu w srodkach masowego przekazu informacji o powodach podjecia akcji
i postulatach Zwigzku bedgcych przedmiotem sporu;

2) nadawaniu poprzez aparature naglasniajagcg komunikatow o przyczynach i przebiegu
akcji protestacyjnej;

3) organizowaniu wiecow, pikiet i manifestacji w miejscach publicznych (w tym
w obiektach nalezacych do pracodawcy) z udziatem kuratoréw sadowych.

. Formy akcji ostrzegawczej i protestacyjnej wymienione w ust. 4 i 5 moga by¢ stosowane

oddzielnie lub tgcznie.

. Zwigzek moze zwrdcié sie do innych zwiazkéw zawodowych o poparcie akcji protestacyjne;.

IIl. Zasady nabywania i utraty czlonkostwa

Art. 4

. Cztonkiem Zwiazku moze by¢ osoba wymieniona w art. | ust. 1.
. Cztonkostwo nabywa si¢ z chwila przyjecia deklaracji cztonkowskiej uchwala Zarzadu

Zakladowej Organizacji Zwigzkowej. Od uchwaty odmawiajacej przyjgcia do zawigzku, a takze
w przypadku nie podjecia takiej uchwaty w terminie 30 dni od dnia zloZenia wniosku, stuzy
zainteresowanemu prawo odwotania si¢ do Komisji Rewizyjnej, ktorej decyzja jest ostateczna.

Art. 5

Cztonkostwo w Zwigzku ustaje wskutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej do Zarzadu Zakladowej Organizacji Zwiazkowej
2) skreslenia z listy cztonkéw z powodu zawinionego nieopfacania skladek przez okres
3 miesigcy, z wyjatkiem sytuacji okreslonej w art. 6 ust. 3 Statutu;
3) wydalenia z kuratorskiej stuzby sgdowej na mocy prawomocnego orzeczenia
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dyscyplinarnego;
4) wykluczenia ze Zwiazku;
5) zgonu.
2. Wykluczenie ze Zwiazku ma miejsce w przypadku:
1) uporczywego nie wykonywania obowigzkéw czlonkowskich lub dziatania na szkode
Zwigzku;
2) razgcego naruszania przez cztonka postanowien Statutu;
3) rozwigzania stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika.
3. Wykluczenie ze Zwigzku na podstawie ust. 2 pkt 1 i 2 moze mie¢ miejsce, jezeli wezesniej
stosowane srodki dyscyplinujace w postaci upomnienia lub nagany okaza si¢ bezskuteczne.
4. Wykluczenia ze zwiazku dokonuje Zarzad Zakladowej Organizacji Zwigzkowej.
. Od decyzji o wykluczeniu ze Zwigzku oraz udzielenia upomnienia i nagany przystuguje
odwotanie do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.
6. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwale w tej sprawie w ciagu 30 dni od wniesienia odwolania,
a jej decyzja jest ostateczna.
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IV Prawa i obowigzki czlonkow

Art. 6

| . Czlonek Zwigzku ma prawo:

1) bra¢ czynny udziat w pracach Zwigzku;

2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do statutowych organéw Zwiazku;

3) wystgpowac z wnioskami i postulatami do wiadz Zwigzku;

4) korzysta¢ z pomocy Zwigzku w obronie swych praw i intereséw w razie ich naruszenia
przez pracodawcg, przetozonych stuzbowych, lub wspétpracownikow;

5) by¢ informowanym na biezaco o wszelkich decyzjach i innych dziataniach organow
Zwiazku;

6) otrzymywac od Zwiazku pomoc finansowa w szczegolnie uzasadnionych wypadkach
losowych, w ramach posiadanych przez Zwigzek srodkow;

7) korzystac z ochrony prawnej na zasadach okreslonych przez obowigzujace akty prawne
i Statut.

2. Czlonek Zwiazku jest zobowigzany:

1) przestrzega¢ postanowien Statutu Zwigzku oraz stosowaé sie do uchwal wiadz
zwigzkowych;

2) optacac ustalone sktadki zwigzkowe;

3) bra¢ czynny udzial w zyciu Zwigzku;

4) uczestniczy¢ w akcjach ostrzegawczych i protestacyjnych organizowanych przez
zawigzek;

5) dbac o dobre imi¢ Zwigzku;

6) prowadzi¢ wszelkie formy dzialalnosci zmierzajacej do konsolidacji Srodowiska
zawodowego cztonkow.

3. Z obowiazku placenia sktadek zwiazkowych moga zosta¢ zwolnieni, mocg uchwaly Zarzadu
Zakladowej Organizacji Zwiazkowej, podjetej na wniosek zainteresowanego, czlonkowie
Zwigzku bedacy na urlopie wychowawczym, bezrobotni, na emeryturze, bgdz na rencie lub na
urlopie bezptatnym. Zwolnienie moze nastgpic¢ na czas okreslony lub bezterminowo.
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4. Zarzad Zaktadowej Organizacji zwiazkowej moze podja¢ uchwal¢ o obnizeniu skladki
zwiazkowej dla cztonkéw zwigzku wymienionych w ust. 3.
5. Czlonek Zwiazku wybrany do wiadz zwigzkowych wszystkich szczebli dodatkowo
zobowigzany jest:
1) uczestniczyé aktywnie w pracach organu, do ktérego zostal wybrany oraz realizowa¢
cele statutowe Zwigzku i uchwaty jego wiadz;
2) reprezentowa¢ godnie i rzetelnie interesy cztonkdw zwigzku;
3) utrzymywac kontakt z wyborcami i na biezaco informowac o pracach organu;
4) motywowaé cztonkéw Zwigzku i systematycznie wplywa¢ na rozwdj organizacji
zwigzkowej poprzez zwigkszanie liczby cztonkow.

V. Podstawowe zasady wyborcze

Art. 7

1. Organy Zwiazku pochodzg z wyboru. Wybory odbywaja si¢ zgodnie z nastepujacymi zasadami:
1) prawo kandydowania przystuguje osobie uprawnionej do glosowania na zebraniu lub
zjezdzie dokonujacym wyboru;
2) nie ogranicza si¢ liczby kandydatow;
3) glosuje sie na poszczegdlnych kandydatow;
4) glosowanie jest jawne chyba, ze co najmniej jeden z czlonkéw zlozy wniosek o
glosowanie tajne.

2. Kadencja kazdego organu trwa 4 lata. Czlonkowie organdéw wybrani w ich sktad w trakcie
trwania kadencji, konczag kadencje wraz z uplywem kadencji organu. W przypadku
nadzwyczajnych okolicznosci, a takze braku chetnych do objecia funkcji w organach Zwigzku
ogolne zebranie czlonkéw danej organizacji zakladowej lub miedzyzakiadowej moze
przedtuzyé kadencje danego organu na okres maksymalnie dodatkowych szesciu miesigcy.

. Poczatkiem kadencji danego organu jest moment rozpoczecia pierwszego posiedzenia tego
organu w nowej kadencji. Kadencja prezydium danego organu jest tozsama z kadencja tego
organu.

4. Do kworum na zebraniach wyborczych stosuje si¢ przepisy art. 9 ust. 21 3.
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VI. Struktura organizacyjna
Art. 8

1. Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Kuratorow Sadowych sklada si¢ z nastepujacych
podstawowych jednostek organizacyjnych:
1) Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa zrzeszajaca osoby wskazane w art. | ust 1|
zatrudnione lub ktore byly zatrudnione w danym sadzie rejonowym;
2) Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa zrzeszajacg osoby, wskazane w art. 1 ust 1,
zatrudnione lub ktore byly zatrudnione:

e w co najmniej dwoch sadach rejonowych, lub w co najmniej jednym sadzie rejonowym
i sadzie okregowym z terenu wlasciwosci tego samego sadu okregowego;
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* w co najmniej dwoch sadach okregowych lub rejonowych w ramach tej samej apelacji.
w ktérych nie dziata podstawowa jednostka organizacyjna.
2. Postanowienia Statutu dotyczace Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej stosuje sie
odpowiednio do Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej.
3. Osoby wskazane w art. 1 ust.1 niniejszego statutu, z terenu wlasciwosci sadu okregowego,
w ktorym nie dziala podstawowa jednostka organizacyjna moga przystapi¢ do najblizszej
Migdzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowe] dzialajacej w ramach danej apelac;ji.
4. Na wniosek podstawowych jednostek organizacyjnych wystosowany na podstawie uchwat ich
walnego zebrania cztonk6w, Zarzad Krajowy moze podja¢ uchwate o potaczeniu tych organizacji.
W przypadku potgczenia organizacji Zarzad Krajowy wskazuje jednostke organizacyjna, ktora
staje si¢ whascicielem majatku potgczonych organizacji oraz ewentualnie okresla nowa nazwe
w wyniku potgczenia.

Art. 9

1. Uchwaly wladz Zwiazku, jezeli Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w glosowaniu
jawnym, zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego.

2. Jezeli statut nie stanowi inaczej do waznosci podejmowanych uchwal, dokonywanych na
zjazdach i zebraniach wszystkich szczebli, niezbedna jest obecno$é co najmniej potowy
Czlonkéw lub Delegatéw uprawnionych do glosowania w pierwszym ogloszonym terminie
zjazdu lub zebrania.

3. W drugim ogloszonym terminie, wybory i uchwaly uznaje sie za wazne bez wzgledu na ilogé
uczestniczgcych Czlonkéw lub Delegatow, przy czym drugi termin winien by¢ wskazany w tresci
ogloszenia o zwolaniu zjazdu lub zebrania. Przerwa pomiedzy pierwszym a drugi terminem nie
moze by¢ krotsza niz 30 minut.

Art. 10
Organami o zasiggu ogolnokrajowym sa:
1) Krajowy Zjazd Delegatow;
2) Zarzad Krajowy;
3) Prezydium Zwigzku;
4) Krajowa Komisja Rewizyjna.
Art. 11

1. Najwyzszym organem statutowym Zwigzku jest Krajowy Zjazd Delegatow.
2. Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:
1) uchwalenie programu i gtéwnych kierunkow dzialalnosci Zwigzku;
2) podejmowanie uchwat wigzacych dla wszystkich struktur Zwiazku oraz przedstawianie
stanowiska Krajowego Zjazdu Delegatow w sprawach istotnych dla Zwiazku;
3) wybor lub odwotanie Przewodniczacego Zwiazku, Czlonkéw Zarzadu Krajowego, a takze
Przewodniczacego i cztonkow Krajowej Komisji Rewizyjnej;
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4) udzielanie absolutorium organom zwigzku na koniec ich kadencji, po rozpatrzeniu
sporzadzanych przez nich rocznych sprawozdan z dziatalnosci oraz sprawozdan
finansowych;

5) uchwalenie Statutu i dokonywanie w nim zmian;

6) ustalenie ogdlnych zasad gospodarki finansowej i majgtkowej Zwiazku;

7) podjecie decyzji o likwidacji Zwigzku.

3. Krajowy Zjazd Delegatow dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu pracy.

4. Krajowy Zjazd Delegatéw zwolywany jest przez Zarzad Krajowy w trybie stacjonarnym raz na
4 lata, a w trybie niestacjonarnym w razie potrzeby. Sposdb zwotania Zjazdu w trybie
niestacjonarnym, warunki techniczne zwotania Zjazdu, sposob glosowania podczas zjazdu ustala
Zarzad Krajowy w formie uchwatly.

5. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw zwoluje Zarzad Krajowy z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej wzglednie 1/10 Zarzadéw Zaktadowych Organizacji
Zwiazkowych. Zwolanie Nadzwyczajnego Zjazdu winno nastapi¢ w terminie nie dtuzszym niz 3
miesigce od daty ztozenia wniosku. W przypadku nie zwotania Zjazdu w terminie 3 miesigcy od
dnia wplyniecia do Zarzadu Krajowego stosownego wniosku, Zjazd ten zwotuje Krajowa
Komisja Rewizyjna.

6. W Krajowym Zjezdzie Delegatow udzial biorg Delegaci na Krajowy Zjazd Delegatow, wybrani
na Ogolnych Zebraniach Czlonkéw Zaktadowych Organizacji zwigzkowych.

7. Liczba Delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow jest rowna dla kazdego Okregu Sadowego
i wynosi po 5 delegatow.

8. W razie utraty mandatu przez Delegata na Krajowy Zjazd Delegatow jego mandat obejmuje
osoba, ktora przy wyborze Delegatow w danej Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej otrzymata
kolejng najwigksza ilos¢ glosow.

9. Utrata mandatu Delegata na Krajowy Zjazd Delegatow nastepuje w przypadku:

1) ustania cztonkostwa w Zwigzku;

2) rezygnacji z mandatu;

3) zmiany miejsca pracy, wskutek ktdrej nastepuje zmiana Okregu Sadowego, na terenie
ktorego dziata Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa, ktorej czlonkiem jest Delegat.

10. Krajowy Zjazd Delegatéw podejmuje uchwaly w glosowaniach jawnych. Na wniosek

Delegata zarzadza si¢ glosowanie tajne.

Art. 12

1. Do kompetencji Zarzadu Krajowego nalezy:

1) uchwalanie budzetu i zatwierdzanie jego wykonania;

2) wybor Prezydium Zwiagzku z wyjatkiem Przewodniczacego Zwigzku;

3) podejmowanie decyzji 0 wszczgciu sporow zbiorowych i rozpoczeciu akeji
ostrzegawczej lub protestacyjnej o zasiggu krajowym;

4) dokonywanie wykreslenia Zakladowych Organizacji Zwigzkowych 2z Rejestru
Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Kuratorow Sadowych, w przypadkach
wskazanych w art. 16 ust. 8, art. 22 ust. 4;

5) uchwalanie projektu Regulaminu Krajowego Zjazdu Delegatow;

6) kontrola uchwat Prezydium Zwigzku, zgodnie z art. 14 ust. 3;
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7) podejmowanie uchwat w innych sprawach, ktore nie zostaly wyraznie zastrzezone
w Statucie dla innych organéw Zwiazku.

8) Sporzadzanie corocznych sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu Krajowego oraz
przekazywanie ich do Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych.

9) Przekazywanie do Zaktadowych Organizacji Zwiazkowych corocznych sprawozdan
Krajowej Komisji Rewizyjnej.

. Zarzad Krajowy dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu pracy.
. Uchwaly oraz inne dziafania Zarzadu Krajowego nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem

i uchwatami Krajowego Zjazdu Delegatow.

Art. 13

. W skiad Zarzadu Krajowego wchodzi 12 cztonkéw wybieranych przez Krajowy Zjazd Delegatéw

oraz Przewodniczgcy Zwigzku. Przewodniczacy Zwiazku w razie rezygnacji z mandatu
przewodniczacego, zachowuje mandat cztonka zarzadu.

. W przypadku gdy liczba cztonkéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2, ulegnie w czasie kadencji

zmnigjszeniu, Zarzad Krajowy dziata w zmniejszonym liczbowo skladzie do czasu najblizszego
Krajowego Zjazdu Delegatow.

. Zarzad Krajowy dziala na posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego Zwiazku, nie

rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

. Przewodniczgcy Zwigzku:

1) reprezentuje Zwiazek na zewnatrz;
2) organizuje i kieruje pracami Prezydium Zwiazku i Zarzadu Krajowego;

3) dokonuje rejestracji i innych wpiséw w Rejestrze Og6lnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Kuratoréw Sadowych, poza przypadkami zastrzezonymi dla Zarzadu
Krajowego.

- W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, zastepuje go Wiceprzewodniczacy Zwiazku.

Art. 14

. Do kompetencji Prezydium Zwiazku nalezy:

1) biezace kierowanie pracami Zwigzku;

2) desygnowanie przedstawicieli Zwigzku do cial dialogu spolecznego oraz agend
iinstytucji wladz panstwowych i samorzadowych, na szczeblu krajowym
i migdzynarodowym;

3) przygotowywanie projektu budzetu i sprawozdania finansowego,

4) przygotowywanie projektow uchwat na posiedzenia Zarzadu Krajowego;

5) zajmowanie stanowiska w sprawach spotecznych, zawodowych i gospodarczych;

60) realizacja budzetu oraz prowadzenie gospodarki finansowej;

7) inne wskazane w Statucie.

. Uchwaly i inne czynnosci Prezydium Zwigzku nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem, uchwalami

Krajowego Zjazdu Delegatow i uchwatami Zarzadu Krajowego.

. Prezydium Zwigzku swoje uchwaly przedstawia Zarzadowi Krajowemu na jego najblizszym

posiedzeniu. Zarzad Krajowy moze uchyli¢ uchwale Prezydium Zwigzku w przypadku
sprzecznosci z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa oraz w przypadku zaistnienia
przestanek wymienionych w ust. 2. Uchwata Prezydium Zwigzku traci moc obowiazujaca
z dniem jej uchylenia.
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Art. 15

. W skiad Prezydium wchodza:

1) Przewodniczacy Zwigzku;
2) Wiceprzewodniczacy;

3) Sekretarz;

4) Skarbnik;

5) 4 czionkow.

. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Zarzadu Krajowego wybieraja sposréd siebie czlonkow

Prezydium Zwigzku. W przypadku wakatu funkcji Przewodniczacego Zwiazku, do chwili
wyboru nowego Przewodniczacego jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy.

. Posiedzenia Prezydium Zwigzku zwoluje Przewodniczacy Zwiazku w razie potrzeby.

Art. 16

. Krajowa Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalnos$¢ finansowa Prezydium Zwigzku

i Zarzadu Krajowego oraz pozostalych organow statutowych Zwigzku. Kazdy z organow
Zwigzku, wedlug swoich kompetencji, jest obowigzany do realizowania wnioskow, uwag
i zalecen Krajowej Komisji Rewizyjne;j.

. Kontrola dziatalnosci organéw Zakladowych Organizacji Zwigzkowych nastepuje na wniosek

organow statutowych tych jednostek lub na wniosek Prezydium Zwigzku lub Zarzadu Krajowego.

. Krajowa Komisja Rewizyjna moze zwrdci¢ si¢ do Komisji Rewizyjnej z zadaniem:

1) przeprowadzenia kontroli we wskazanej jednosice Zwigzku;
2) przestania kopii dokumentdw z kazdej z przeprowadzonych kontroli — protokotow
kontroli.

. Czionkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu Krajowego.
. Krajowy Zjazd Delegatow ustala liczbe cztonkéw Krajowej Komisji Rewizyjnej.
. Posiedzenia Krajowej Komisji Rewizyjnej zwoluje jej Przewodniczacy w miarg potrzeb nie

rzadziej niz raz w roku.

. Krajowa Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
. Krajowa Komisja Rewizyjna uprawniona jest do skladania Zarzadowi Krajowemu wnioskow

o wykreslenie z Rejestru Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Kuratorow Sadowych tych
Zakladowych Organizacji Zwiazkowych, ktdre nie odprowadzaja skladek czlonkowskich przez
okres 3 miesiecy lub dzialajg w sposob niezgodny z postanowieniami Statutu Zwigzku.

Czlonek Krajowej Komisji Rewizyjnej wylgczony jest z prac kontrolnych, prowadzonych wobec
Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej, ktorej jest cztonkiem.

10.  Przewodniczacego Krajowej Komisji Rewizyjnej wybiera Krajowy Zjazd Delegatow.
I1. Krajowa Komisja Rewizyjna sporzadza coroczne sprawozdanie ze swojej dzialalnosci

i przedstawia je Zarzadowi Krajowemu.

12. Cztonkowie Krajowej Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu

Krajowego i Prezydium Zwigzku, dotyczy to réwniez organow Zaktadowych Organizacji
Zwigzkowych.
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Art. 17

I. Przez Zakladowa Organizacj¢ Zwigzkowa rozumie si¢ organizacje dzialajaca w sadzie
rejonowym, o ile liczba ich Cztonk6w nie jest nizsza niz 10.

2. Organami Zaktadowej Organizacji Zwigzkowe;j sa:

1) Ogolne Zebranie Czlonkow, z zastrzezeniem ust. 4;
2) Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej;
3) Komisja Rewizyjna.

3. Uchwaty i inne czynnosci organéw Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej nie moga by¢ sprzeczne
ze Statutem i uchwatami organow Zwigzku wyzszych szczebli.

4. W Zakladowych Organizacjach Zwiazkowych, liczacych powyzej 100 Czlonkéw funkcje
Ogolnego Zebrania Czlonkéw pemi¢ moze Ogdlne Zebranie Delegatéw, wybieranych
w stosunku 1 Delegat na nie wigcej niz 5 Czlonkéw,

5. Decyzj¢ w sprawie ustanowienia Ogélnego Zebrania Delegatow podejmuje Zarzad Zakladowej
Organizacji Zwigzkowej w formie uchwaty. W przypadku ustanowienia Ogélnego
Zebrania Delegatow, zasady wskazane w art. 11, ust. & i ust. 9 stosuje si¢ odpowiednio, przy
czym utratg mandatu Delegata na Ogolne Zebranie Delegatow powoduje kazda zmiana zakladu
pracy.

6. Delegatow na Ogélne Zebranie Delegatéw wybieraja bezposrednio Czlonkowie Zaktadowej
Organizacji Zwiazkowej, w sposob okreslony w uchwale Zarzadu Zakladowej Organizacji
Zwiazkowej.

7. llekro¢ w Statucie jest mowa o Ogélnym Zebraniu Czlonkéw rozumie sie przez to takze
Ogolne Zebranie Delegatdéw w razie jego ustanowienia.

Art. 18

1. Do kompetencji Ogolnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1) uchwalanie programu dziatalnosci Zwigzku w zaktadzie;

2) wybdr Delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow, przy czym liczbe Delegatéw dla danej
Zakfadowej Organizacji Zwigzkowej ustala Zarzad Krajowy proporcjonalnie do liczby
cztonkow w Zaktadowych Organizacji Zwiazkowych w danym okregu z zastrzezeniem
art 11 ust 7;

3) wybor Przewodniczacego i Czlonkéw Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej,
Przewodniczgcego i cztonkow Komisji Rewizyjnej:

4) rozpatrywanie corocznych sprawozdan Zarzadu Zakladowej Organizacji Zwigzkowej
i udzielanie mu absolutorium;

5) rozpatrywanie corocznych sprawozdan Komisji Rewizyjnej.

2. Zwyczajne Ogolne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest przez Zarzad Zakladowej Organizacji
Zwigzkowej co najmniej raz na rok.

3. Nadzwyczajne Ogdlne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad Zakladowej Organizacji Zwiazkowej
z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo co najmniej 1/3 Cztonkéw Zwiazku
(Delegatéw w przypadku ustanowienia Ogolnego Zebrania Delegatow), w terminie nie dhuzszym
niz 3 miesigce od daty ztozenia wniosku. W razie nie dotrzymania terminu, o ktérym mowa wyzej
Nadzwyczajne Ogdlne Zebranie Czlonkéw zwoluje Komisja
Rewizyjna.

4. Zasady wskazane w art. 11 ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio do Ogoélnego Zebrania Cztonkow.
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Art. 19

. W sktad Zarzadu Zakladowej Organizacji Zwigzkowej wchodzg Przewodniczacy i cztonkowie
wybrani przez Ogolne Zebranie Czlonkoéw, ktore ustala takze liczbe czlonkéw Zarzgdu
w zakresie od 3 do 5 czlonkow.

. Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej wybiera ze swojego grona Wiceprzewodniczacego
oraz Skarbnika.

. Do zakresu dziatania Zarzadu Zakladowej Organizacji Zwiazkowej nalezy:

1) kierowanie pracami Zwigzku na terenie zakladu pracy;

2) uchwalanie budzetu i sporzadzenie sprawozdania finansowego Zaktadowej Organizacji
Zwigzkowej;

3) uchwalanie Regulaminu Zarzadu;

4) podejmowanie uchwat o wszczeciu sporéw zbiorowych oraz w sprawie rozpoczecia
zaktadowej akcji ostrzegawczej lub protestacyjnej;

5) realizowanie uprawnien zwigzkowych wynikajacych z obowigzujacych przepisow
prawa;

6) prowadzenie ewidencji Czlonkow;

7) ustalenie zasad udzielania pomocy materialnej Cztonkom;

8) podejmowanie uchwal w przedmiocie udzielenia upomnienia, nagany i wykluczenia ze
Zwigzku.

. Zarzad Zakladowej Organizacji Zwigzkowej odbywa swoje posiedzenia nie rzadziej niz raz na
kwartat.

. W przypadku wakatu funkcji Przewodniczacego oraz jego nieobecnosci jego obowigzki pefni
Wiceprzewodniczacy.

. Zarzad Zakladowej Organizacji Zwiazkowej moze powotac koordynatora. Uchwala o powotaniu
koordynatora okresla zakres jego zadan oraz zakres jego umocowania.

Art. 20

. Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje dziatalnos¢ finansowa Zarzadu Zaktadowe;j

Organizacji Zwigzkowej oraz wykonanie uchwat Ogdlnego Zebrania Cztonkoéw, a takze uchwat
organéw Zwiazku wyzszego szczebla. Komisja Rewizyjna kontroluje i opiniuje dla Ogélnego
Zebrania Cztonkéw wykonanie budzetu przez Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ w sklad Zarzadu Zakladowej Organizacji

Zwiagzkowej.

. Liczbe cztonkow Komisji Rewizyjnej ustala Ogolne Zebranie Cztonkow.
. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ co najmniej raz w roku.

Art. 21

1. Organami Migdzyzakladowej Organizacji Zwigzkowe;j sa:
1) Ogolne Zebranie Czlonkow;
2) Zarzad Miedzyzakladowej Organizacji Zwiazkowej;
3) Komisja Rewizyjna.
2. Do zasad dziatania i kompetencji organow Migdzyzakladowej Organizacji Zwigzkowe]j stosuje
sic odpowiednie przepisy dotyczace zasad dziatania i kompetencji organow Zakladowej
Organizacji Zwiazkowej.




VII. Post¢powanie w przypadku naruszenia prawa zwigzkowego przez organy Zakladowych
Organizacji Zwigzkowych

Art. 22

I. Organy Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych sg zobowigzane do prowadzenia dziatalnosci
zwigzkowej w sposéb zgodny z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,
postanowieniami Statutu oraz uchwatami organéw wyzszego szczebla.

2. Prowadzenie przez organy jednostki organizacyjnej Zwiazku dziatalnosci sprzecznej
z uchwatami i przepisami o ktérych mowa ust. 1 powoduje wszczecie postepowania, wedtug
zasad okreslonych w ust. 3-4.

3. Zarzad Krajowy na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej moze podja¢ uchwale o zawieszeniu
Zarzadu Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej, prowadzgcej dzialalnos¢ sprzeczna z uchwatami
i przepisami o ktérych mowa w ust. 1, po uprzednim bezskutecznym wezwaniu tego organu do
usunigcia uchybien w terminie 14 dni, zwolujac jednoczesnie niezwlocznie Ogdlne Zebranie
Cztonkéw i wnioskujac o odwolanie czlonkéw dotychczasowego Zarzadu Zakladowej
Organizacji Zwigzkowej i wybor nowych.

4. W razie stwierdzenia, iz organy Zakladowej Organizacji Zwigzkowej w dalszym ciagu
prowadzg dziatalno$¢ zwigzkowa sprzeczna z uchwatami i przepisami o ktérych mowa ust. |
Zarzad Krajowy, na wniosek Krajowej Komisji Rewizyjnej, uprawniony jest do wykreslenia tej
Jednostki z Rejestru Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Kuratoréw Sadowych.

VIII. Fundusze i majatek zwigzku

Art. 23

1. Majatek Zwigzku stanowig fundusze, ruchomosci, nieruchomosci w szczegélnoscei zas:
1) sktadki czfonkowskie;
2) zapisy, darowizny oraz inne dotacje majatkowe;
3) dochody z majatku Zwigzku.

2. Zwiazek do realizacji swoich celéw moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza a dochdd z tej
dzialalnosci przeznaczony jest na realizacje zadan statutowych zwigzku i nie moze byé
przeznaczony do podziatu pomigdzy cztonkéw zwigzku.

3. Skiadkeg czlonkowska uiszcza si¢ z gory za dany miesiac.

Art. 24

I. Wiadze zwigzku na dziatalnos¢ statutowg wydatkuja fundusze na podstawie budzetu
obejmujgcego rok kalendarzowy.
2. Gospodarka finansowa Zwigzku jest jawna.
Art. 25

1. Caty majatek Zwigzku bedzie przeznaczony wylgcznie na dzialalnos$é statutowa.
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2. Zarzad Krajowy i Zarzad Zakladowej Organizacji Zwigzkowej, w regulaminie, moga
zdecydowaé¢ o zasadach wyplaty czionkom zarzadu, wykonujacym czynnosci zwigzane
z pelnieniem obowigzkéw zwigzkowych, diet oraz kwot stanowigcych zwrot poniesionych
kosztow.

3. O wyplacie wynagrodzenia za prace zwigzkowa decyduja odpowiednio Krajowy Zjazd
Delegatow oraz Zebranie Zaktadowej Organizacji Zwiazkowe;j.

Art. 26

1. Ustala si¢ wysoko$¢ skladki cztonkowskiej jako 1,5 procent kwoty bazowej bedacej podstawa
do okreslenia wynagrodzenia zasadniczego zawodowych kuratoréw sadowych.

2. Krajowy Zjazd Delegatow ustala wysokos¢ skiadki uzyskiwanej przez Zaktadowe Organizacje
Zwigzkowe przekazywanej do struktury krajowe;j.

3. Wobec Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych nie partycypujacych w kosztach dzialania
organow wyzszego szczebla stosuje si¢ sankcje w postaci upomnienia lub wykreslenia
z Rejestru Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Kuratoréw Sadowych. Uchwate w tym
zakresie podejmuje Zarzad Krajowy.

Art. 27

i Do zaciggania zobowiazan majgtkowych w imieniu Zwiazku upowazniony jest:

1) w imieniu Zwigzku — Przewodniczacy Zwiazku dzialajacy tacznie ze Skarbnikiem, lub
Przewodniczacy Zwigzku lub Skarbnik dzialajagcy z innym czlonkiem Prezydium
Zwiazku;

2) w imieniu Zakladowej Organizacji Zwigzkowej - Przewodniczacy Zakladowej
Organizacji Zwiazkowej dziatajacy lacznie ze Skarbnikiem, lub Przewodniczacy
Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej lub Skarbnik dziatajacy facznie z innym czlonkiem
Zarzadu.

2. W pozostatych sprawach do reprezentowania zwigzku upowazniony jest:
1) w imieniu Zwigzku - Przewodniczacy Zwigzku

2) w imieniu Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej — Przewodniczacy Zakladowej
Organizacji Zwigzkowe;j.

IX. Postanowienia koncowe
Art. 28
Wykfadni przepisow Statutu dokonuje Zarzad Krajowy Zwiazku.

Art. 29

Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzone uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow, podjeta
wiekszoscia 2/3 oddanych glosow, przy obecnosei co najmniej 2/3 delegatow.
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Art. 30

I. Rozwigzanie Zwigzku moze nastapi¢ uchwalg Krajowego Zjazdu Delegatow, podjeta
wigkszoscig 2/3 oddanych gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 delegatow.

2. Czynnosci zwigzane z likwidacja Zwiazku dokonuje Komisja Likwidacyjna, powotana przez
Krajowy Zjazd Delegatow.

3. Kompetencje Komisji Likwidacyjnej moga by¢ powierzone Zarzadowi Krajowemu Zwiazku.

4. Likwidacja Zakladowej Organizacji Zwigzkowej nastgpuje analogicznie jak rozwiazanie
Zwigzku. Rozwigzanie i likwidacja zaktadowej lub migdzyzaktadowej moze nastapié¢ réwniez
na podstawie uchwaty Zarzadu Krajowego Zwigzku.

5. Majatek pozostaty po likwidacji Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej staje sie majatkiem
Zwigzku.
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